
 

 

WWF Svizzera italiana - Programma 2025 

Valutazione obiettivi: raggiunti nella misura del 72.2 % 

1: 87.5% + 2: 50% + 3: 100% + 4: 58% + 5: 67% + 6: 83% + 7: 85% + 8: 75% + 9: 38% + 10: 48% 

+ 11: 83% + 12: 66.5% + 13: 80% + 14: 83% + 15: 65% + 16: 30% + 17: 100% + 18: 100% 

 
Consegna label Perla d’Acqua PLUS ai comuni di Breggia e Castel San Pietro. 

 

Rivitalizzazione del Paesaggio palustre Piano di Magadino (Vigna Lunga Trebbione). 



 

Eventi Top 2025 
 

1. Riconoscimento Fossil Free 

2. Caffè climatici 

3. Salvataggio anfibi 

4. Assemblea e visita Parco Gole della Breggia 

5. Implementazione misure Infrastruttura ecologica Pian d’Arbigo e bosco Maia   

6. Implementazione misure Infrastruttura ecologica Laveggio e Gaggiolo   

7. Implementazione misure Infrastruttura ecologica Medio e Basso Vedeggio   

8. Festival della natura  

9. Raccolta firme Iniziativa piazza finanziaria sostenibile 

10. Serate Tavola rotonda grandi carnivori  

11. Certificazioni Perle d’Acqua Plus 

12. Implementazione comunicazione digitale 

13. Programma stagionale eco volontariato 

14. Progetti agricoltura rigenerativa (AgroImpact) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Obiettivi per settori 
 

1-4 Acque dolci  
 

Capitolo 1 I corsi d’acqua e le rive lago vengono rivitalizzati e valorizzati 

350/4 = 87.5 % 

Obiettivo 1.1 75% 

Rinaturazioni: almeno 2 misure in cantiere (Ponteggia, Laveggio (Cercera), riale Gorduno. Mandato di 

progettazione per Breggia, Prella 2 e Carlescio (Losone). Riale Gorduno, Breggia importanti passi 

avanti, concorso d’idee, Pella 2 e Carlescio ancora bloccati dal Cantone. 

Obiettivo 1.2 100% 

Paesaggio palustre Piano di Magadino: 4 progetti in cantiere: Ciossa Ramello, Ciossa elettrodotto, 

Progero (concluso) e Cugnoli Curti ex peschiera. Realizzati 

I.E. Pian d’Arrigo: vengono realizzati i biotopi M17 e M26. Realizzati 

Obiettivo 1.3 75% 

Aggiornamento Pianificazione 2026: le richieste presentate da WWF e PN vengono integrate. In 

particolare, il torrente Breggia viene inserito in priorità 1. Siamo in attesa della pianificazione 2026. 

Sappiamo che la Breggia è stata inserita in priorità 1. 75%  

Obiettivo 1.4 100% 

Partecipazione alle riunioni del gruppo REA (almeno 3 su 4). Tre. 100% 

 

 

 

Capitolo 2 Il WWF è coinvolto nei grandi progetti per il risanamento dei corsi 

d’acqua 

50 + 0+50+100 = 50% 
 

Obiettivo 2.1 50% 

In collaborazione con il comune di Riviera e l’UCA, viene elaborato uno studio di fattibilità per la 

rinaturazione delle golene lungo il fiume Ticino all’interno del comune di Riviera in conformità a 

quanto previsto dal Mater Plan Riviera. Incontrato il comune e dato avvio a un documento d’intenti 

(desiderata), se ne occupa Tognacca. AET dato avvio a spostamento piloni elettrodotto.  

Obiettivo 2.2 0% 



Il risanamento tratta Valera del Laveggio ottiene la licenza edilizia e il finanziamento necessario dal 

GC. Sempre bloccato dal ricorso. 

Obiettivo 2.3 50% 

Seguire i lavori di rinaturazione del fiume Ticino tra Airolo e Rodi nell’ambito dei compensi Ritom 2. 

Lavoro di comunicazione nell’ambito dei lavori della rinaturazione del fiume Ticino, località Boschetti 

(taglio bosco golenale). Ritom 2 ok, Boschetti inizieranno nel 2026. 

Obiettivo 2.4 100% 

Lobby a difesa del mantenimento dei deflussi minimi. Pe rora salvi. 

 

Capitolo 3 Progetto Perla d’acqua PLUS 

100+100+100/3 = 100% 

Obiettivo 3.1 100% 

Breggia: il gruppo di lavoro per l’implementazione delle misure è attivo, ha definito le priorità e le 

misure da attuare nel 2025. Alla realizzazione partecipano anche volontari ok 

Obiettivo 3.2 100% 

Magliasina: i 13 criteri sono stati verificati, anche con l’aiuto di volontari, e inseriti nel dossier di 

candidatura. Il processo partecipativo ha avuto luogo e le misure definite. È stato inoltrato il dossier 

di candidatura. Criteri definiti con l’aiuto dei volontari. Pochi tratti certificabili, solo a fine anno 

presentato il risultato ai comuni. Si cerca come coinvolgere altri comuni oltre Lema e Pura, in 

particolare Alto Malcanotne, Aranno, Neggio e Bioggio. 

Obiettivo 3.3 100% 

Viene proposta una terza candidatura ticinese e i comuni coinvolti decidono di iniziare il processo di 

certificazione. Ri di Lodano. Il comune di Maggia ha approvato la certificazione, dossier in fas edi 

allestimento. 

 

Capitolo 4 Risanamento ambientale delle centrali idroelettriche, gestione 
degli spurghi dei bacini, trasporto solido e libera circolazione dei 
pesci.  

 

100+25+50/3 = 58% 

Obiettivo 4.1 100% 

Gruppo spurghi: lo spurgo del bacino di Malvaglia viene rivisto in favore dei corsi d’acqua 

(pompaggio dei depositi, diluizione e turbinaggio). Osservazioni WWF inoltrate 21.11. Riunione 

gruppo il 10.12. Attendiamo decisione. 

Obiettivo 4.2 25% 

Il progetto di innalzamento della diga del Sambuco rispetta i disposti legali in materia di deflussi 

minimi. Il WWF è coinvolto nel progetto di innalzamento della diga del Sambuco e ottiene almeno 2 



delle 3 richieste di base: 1. Rilascio dei deflussi secondo art. 80 cpv 2 appena viene messo in esercizio 

il nuovo Sambuco, 2. Piano di protezione delle acque condiviso che definisce i rilasci dei deflussi dal 

2035, allo scadere della concessione, 3. RIA con adeguate misure di compenso ambientale per 

l’innalzamento della diga secondo accordo tavola rotonda federale. Riunione 19.2, approfondimento 

sostenibilità finanziaria, decisione a fine 2025 se proseguire o abbandonare. 

 

Obiettivo 4.3 50% 

Inizio discussione sui rilasci dal Sella e dal Lucendro. Riattivare il processo di nuova consessione della 

Morobbia. Pressioni diverse su AMB, DT, UPN, Zali… per rilascio deflussi minimi concordati da subito. 

Per il risanamento sembra siano in attesa della risposta da Berna. Sella e Lucentro: decisione sulla 

ripartizione delle acque con mediazione di Rösti. 

 

 

5-9 Biodiversità terrestre 

 

Capitolo 5 Alleanza Territorio e Biodiversità 

100 + 0 + 100/3 = 67% 

Obiettivo 5.1 100% 

Festival della Natura: mantenere un obiettivo di 30 eventi, ma aumentare la partecipazione ad ogni 

singolo evento con almeno 15 partecipanti. Coinvolgere le scuole dei comuni biodiversi. 34 eventi, 

media 22 part per evento. 

Obiettivo 5.2  0% tutto fermo causa dimissioni Mara e ricerca sostituta. 

Biodiversità nei comuni. Seguire l’implementazione delle misure nei comuni di Morbio Inferiore, 

Stabio e Sorengo. Iniziare la collaborazione con Lugano e Locarno. Trovare almeno 2 comuni che 

finanziano l’alleanza con una quota di 400.- CHF/anno. 

Obiettivo 5.3 100% 

Realizzare con successo almeno 4 eventi Natur Aktiv. 100% 

 

 

Capitolo 6 Parco del Piano di Magadino 

100+50+100/3 = 83% 

Obiettivo 6.1 100% 

Accompagnare le misure di rinaturazione del Paesaggio palustre e dei canali. Trovare finanziamenti 

terzi (65 mila franchi) e preparare i report per le fondazioni. Ok. 



Obiettivo 6.2 50% 

Contribuire alle misure di riordino del Parco: raccolta rifiuti nelle aziende (10 aziende, 15 t di rifiuti 

raccolti), clean up (almeno 1 azione per anno), risanamento di situazioni di degrado (realizzazione di 

1 progetto), ripristino situazioni di utilizzo non conforme (proseguire l’iter al Careggio sud). 2 su 4. 

Obiettivo 6.3 100% 

Partecipare attivamente alle riunioni del comitato e del Consiglio di fondazione del Parco. Sì 

 

Capitolo 7 Grandi carnivori 

50+75+150+66/4 = 85% 

Obiettivo 7.1 50% 

La tavola rotonda grandi carnivori organizza almeno 2 serate, di cui almeno una con possibilità di 

partecipare in remoto. Vengono trovati finanziamenti per coprire almeno il 50% dei costi. 1 serata, 

non in remoto, formulata richiesta finanziamento programma Life.  

Obiettivo 7.2 75% 

Il WWF si impegna politicamente per garantire un adeguato finanziamento delle misure di protezione 

delle greggi. Finanziamento di progetti di protezione con pastori e raggruppamento di greggi in 

autunno. Tenere i contatti con l’Università di Neuchâtel per progetti innovativi. Diversi interventi 

politici in GC e con Farinelli. Ottenuto risarcimento capi dispersi, progetto pilota per incentivare i 

cani.   

 

Obiettivo 7.3 150% 

Lavoro di comunicazione nei media e nei social a favore della convivenza tra allevamento e grandi 

carnivori e per divulgare informazioni scientifiche sui grandi carnivori e sull’efficacia della 

regolazione. Grande picco di lavoro durante l’estate. 

Obiettivo 7.4 66% 

Partecipazione al progetto Life e ai gruppi di lavoro del WWF Svizzera e del Canton Ticino. WWF CH e 

Ticino 

 

Capitolo 8 Specie smeraldo, specie lista rossa 

150/2=75% 

Obiettivo 8.1 50% 

Sostenere il progetto lontra finanziariamente e mediante la formazione di volontari. Raccolti i fondi e 

progetto pronto. 

Obiettivo 8.2 100% 

I.E. Pian d’Arbigo: adeguamento illuminazione posteggio Meriggio. Fatto 



I.E. Laveggio e Gaggiolo: implementazione tappa 2 corridoio faunistici. 

 

 

Capitolo 9  Agricoltura sostenibile e agricoltura rigenerativa 

115/3=38.3% 

 

Obiettivo 9.1 100% 

Connessioni naturali: realizzare almeno 10 progetti, tra cui il progetto Pre Sacco sul Monte San 

Giorgio (contributo 21'900 franchi).  anno 24/25 (non so cosa solo nel 25) ho fatto 15 progetti CN di 

cui 7 con i volontari. Presacco lo calcolerei per il 2026, ritardo causa voto GC con 1 anno di ritardo. 

Per almeno 5 progetti prevedere la possibilità di azioni con i volontari nelle aziende agricole a favore 

della biodiversità. Partecipazione al circolo ecosistemi - clima. 

Obiettivo 9.2 10% 

Implementare il progetto AgroImpact in almeno 3 aziende ticinesi. Qualche piccolo passo avanti si è 

fatto.  

Obiettivo 9.3 5% 

Implementare la transizione di un’azienda verso un’azienda modello per la gestione dei suoli (suoli 

sani), la biodiversità e la sostenibilità ambientale ed energetica. Nessuno di affidabile si è fatto 

avanti. Ma potrebbe partire una consulenza per la fertilità dei suoli nel 26 . Fai 5% perché almeno si è 

intavolata la discussione per questo. 

 

10-11 Clima & Energia 
 

Capitolo 10  Zero netto emissioni di CO2 entro il 2040. 

100+33+12/3= 48% 

Obiettivo 10.1 100% 

Il WWF si impegna per assicurare alla proposta di Piano energetico e climatico cantonale del 

Consiglio di Stato una maggiorante della commissione CATE e in GC. Trovare eventuali compromessi 

per evitare il ritorno in Consiglio di Stato. Ci stiamo lavorando con grand eimpegno. 

Obiettivo 10.2 33%  

Vengono attivati i caffè climatici a Lugano, Bellinzona e Locarno (incontri ogni 2-3 mesi). Solo Lugano 

Obiettivo 10.3 12% 

Vengono raccolte almeno 800 firme a favore dell’iniziativa piazza finanziaria sostenibile. 100  firme 

 



Capitolo 11  Promozione delle rinnovabili e dell’efficienza. 

250/3= 83% 

Obiettivo 11.1 100% 

Il nuovo Fondo clima Lugano sud aumenta la sua dotazione. Anche nel 2025 vengono sostenuti 

almeno 3 progetti meritevoli e l’acquisto di furgoni interamente elettrici presso i comuni. Dotazione 

da 20 a 40 mila. 4 progetti. 

Obiettivo 11.2 100% 

Il responsabile regionale e il gruppo di lavoro clima del comitato mantengono il passo con le 

conoscenze scientifiche e le tecniche legate ai cambiamenti climatici, alle energie rinnovabili e 

all’efficienza energetica. Fatto 

Obiettivo 11.3 50% 

Vengono attribuiti il Riconoscimento Fossil Free 2024 (cerimonia in concomitanza con la 

presentazione degli autopostali 100% elettrici) e 2025. Solo Autopostale SA 

 

 

Lavoro politico 

Capitolo 11   Lavoro politico 

 

Obiettivo 11.1 

Partecipare alle principali consultazioni (inoltro osservazioni). Almeno 2 consultazioni. 

Obiettivo 11.2 

Lobby politica in parlamento cantonale e a Berna (almeno 4 informative e contatti regolari con 3 

deputati a Berna e 10 in GC). 

Obiettivo 11.3 

Mantenere contatti attivi con i parlamentari eletti in Gran Consiglio. In particolare, i membri della 

Commissione Territorio, ambiente ed energia (CATE). In particolare, per creare consenso attorno al 

PECC. Almeno 5 contatti. 

 

 

12-13 Volontari & Giovani 

 

Capitolo 12  Comunità dei volontari 



266/4 = 66.5% 

 

Obiettivo 12.1 100% 

Programma stagionale con almeno 6 giornate di eco-volontariato per stagione. Numero partecipanti 
in media 15/evento. Temi principali: valorizzazione ambienti natura, clean up, lotta alle invasive.  14 
eventi 147 partecipanti (media 10.5). Incremento non valutabile causa partenza Lisa. La minor 
partecipazione è compensata dall’elevato numero di eventi. 
 
Incrementare il numero delle persone attive (+50). 
 
Creare sinergie con gli eventi previsti nell’ambito del progetto Perla d’Acqua Plus sulla Breggia e sulla 
Magliasina (clean up, lotta alle neofite, monitoraggi). Creare e formare un gruppo di volontari ‘Perle 
d’acqua’  
 
Obiettivo 12.2 66% 

Implementare il programma di gestione dei biotopi e di lotta alle neofite concordato con l’UNP e 

richiesta dei relativi finanziamenti. Attivare un numero sufficiente di persone (retribuite) in grado di 

sostituire Lisa e Sissi nella gestione delle azioni di eco volontariato (coprire almeno 15 sabati).   

Programma oh, finanziamento in corso, attivazione persone retribuite no (partenza Lisa). 

Obiettivo 12.3 100% 

Trovare e formare almeno 5 volontari per il progetto ‘Pastur voluntaris’ e utilizzarli in almeno 3 

aziende. Ok (17 volontari in 2 aziende). 

Obiettivo 12.4 0% 

Trovare almeno 2 aziende che sponsorizzano l’attività volontari (1'000 franchi/anno). No, partenza 

Lisa. 

 

Capitolo 13  Giovani e educazione ambientale 

 241/3 = 80% 

Misura 13.1 66% 

Vengono organizzate almeno 2 corse WWF (Pandathlon), una in Ticino, una nel Canton Zurigo. 

Obiettivo: 100 partecipanti, 5’000.- franchi raccolti. 2 Pandathlon, 830 fr + 1'100.- raccolti, > 100 

partecipanti. Zurigo no. 

Misura 13.2 75% 

Vengono organizzati almeno 4 eventi WWF nell’ambito del Festival della natura. Partecipanti: almeno 

15 persone per evento. 3 eventi, 13.6 p. media 

Misura 13.3 100% 

Il gruppo Panda club si rafforza (almeno 7 Membri) e organizza almeno 5 eventi. 5 eventi 

 

14-15 Marketing 



50+100+100/3= 83% 

Capitolo 14  Sostenere la Filantropia nell’ambito dei grandi donatori  

 

Obiettivo 14.1 50% 

Sostenere Maria Teresa nel suo nuovo ruolo di responsabile grandi donatori e presso le Fondazioni. 

Sostegno nell’organizzazione di almeno 1 evento in Ticino per grandi donatori. Ok, evento nel 2026 

Obiettivo 14.2 100% 

Sostenere l’organizzazione dell’evento filantropia al Film festival di Locarno. ok 

Obiettivo 14.100% 

Raccogliere almeno 50 mila franchi a favore dei progetti della Sezione. 75 mila PP e 15 mila Perla 

d’acqua 

 

Capitolo 15   Finanziare con successo i progetti e i posti di lavoro 

195/3= 65% 

Obiettivo 15.1  45% 

Vengono effettuate 2 raccolte decentralizzata in Ticino, con lettera a tutti i soci. Obiettivo: 

raccogliere almeno 20 mila franchi netti a favore delle attività della sezione. Fatte, raccolti Settembre 

CHF 7'190 (parziale) Marzo CHF 11'973. Costi: 11'000.- Netto: 8'163.- (Proiezione per fine anno: 

9'000.-) 

 

Obiettivo 15.2 100% 

La sezione sostiene con almeno 15 mila franchi i progetti co-budget. 30 mila a Progetto regione 3 

laghi 

Obiettivo 15.3 50% 

Nell’ambito del progetto  «AG Ressourcen»  il comitato del WWF Svizzera italiana presenta una 

proposta di ripartizione dei lasciti tra Sezioni e WWF Svizzera. Trasformata in richiesta di includere le 

sezioni nella comunicazione. 

 

16-18 Sede regionale, Regio team, Sezione 
 

Capitolo 16  La Sezione contribuisce a rafforzare la sede WWF di Bellinzona 

30% 

Obiettivo 16.1 50% 



Pagina GAIA#WWF La Regione: almeno 6 pagine/anno. 3 pagine. 

Obiettivo 16.2 10% 

1 post alla settimana con soggetto locale. Qualcosina è stato fatto (io 2 video, Lisa? Sissi? Dififcile da 

quantificare. 

 

Capitolo 17  Regio Team 

 

Obiettivo 17.1 100% 

Tutte le posizioni sono finanziate fino al 2028 compreso (Nara, Lisa, Sissi, Pietro). Sì, posto Nara 

ridotto. 

Obiettivo 17.2 100% 

Il Regio team si incontra ogni 14 giorni, ha 2 riunioni per obiettivi/bilancio, una riunione lerndialog e 

gestisce i contatti attraverso salesforce.  Gestione di almeno 5 progetti comuni. Qualche riunione in 

meno causa partenza Lisa. 

 

Capitolo 18  Sezione 

 

Obiettivo 18.1 100% 

Viene pubblicato il posto di lavoro per il nuovo/la nuova responsabile regionale. Il responsabile 

regionale partecipa alla scelta dei profili e alle interviste. Entro fine settembre viene scelta o scelto il 

nuovo responsabile regionale. OK 

Obiettivo 18.2 100% 

Vengono riservati 60 mila franchi per garantire il passaggio di consegna dal 1. Gennaio 2026. OK. 


